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ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

(ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ ПРАКТИКИ) 

 

Учебная практика (профессионально-ознакомительная практика) проводится с целью 

ознакомления с функционированием средств массовой информации и других 

медиаорганизаций, реалиями их повседневной деятельности; закрепления на практическом 

уровне знаний по теории и методам журналистского творчества; формирования первичных 

профессиональных умений и навыков. 

Задачи практики: 

– изучение вопросов охраны труда и окружающей среды на предприятии, а также пра-

вил, инструкций по охране труда и охране окружающей среды на объекте практики; 

– закрепление теоретических знаний, полученных в процессе изучения дисциплин за 

прошедший период обучения; 

– ознакомление с типами и структурой медиаорганизаций, обязанностями сотрудников 

различного должностного статуса; 

– знакомство с практиками редакционной деятельности: процессами планирования, 

формирования медиаконтента, многообразием обязанностей творческих сотрудников, этиче-

скими нормами и корпоративными правилами; 

– ознакомление на практике с современными технологиями медиапроизводства; 

– выполнение вспомогательных редакционных заданий; 

– освоение навыков работы с источниками информации, ее сбора и проверки; 

– подготовка собственных материалов в соответствии со спецификой медиаорганиза-

ции, в которой проходит практика. 

 

 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

(ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТВОРЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ) 

 

Производственная практика проводится с целью дальнейшего расширения у 

обучающихся знаний, связанных с функционированием СМИ и других медиаорганизаций, 

погружение в их повседневную практику; закрепление у обучающихся на практическом 

уровне знаний, полученных за прошедший период обучения, и дальнейшее освоение методов 

журналистской работы, формирование профессиональных навыков; ознакомление со 

спецификой различных медиаорганизаций с целью профессиональной ориентации 

обучающихся. 

Задачи практики: 

– изучение вопросов охраны труда и окружающей среды на предприятии, а также пра-

вил, инструкций по охране труда и охране окружающей среды на объекте практики; 

– закрепление теоретических знаний, полученных в процессе изучения дисциплин за 

прошедший период обучения; 

– ознакомление с типами, спецификой и структурой медиаорганизаций, обязанностями 

сотрудников различного должностного статуса; 

– ознакомление с организацией работы медиапредприятий, процессом подготовки и 

выпуска медиапродукции; 

– изучение практики редакционной деятельности: планирования, формирования медиа-

контента, обязанностей творческих сотрудников, этических норм и корпоративных правил; 

– изучение современных технологий медиапроизводства в медиапредприятиях разных 

типов (в соответствии с местом прохождения практики); 

– обучение выполнению профессиональных обязанностей в производственно-

технологическом процессе выпуска печатного издания, интернет-СМИ, телерадиопрограммы 

и других видов медиапродукции; 
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– выполнение различного рода редакционных заданий; 

– закрепление практических навыков работы с источниками информации, овладение 

разнообразными методами ее сбора, проверки и селекции; 

– обучение работе с редакционной почтой; организация интерактивного общения с 

аудиторией; 

– подготовка собственных материалов в соответствии со спецификой медиаорганиза-

ции, в которой проходит практика. 

 

 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ЖУРНАЛИСТСКОЙ ПРАКТИКИ) 

 

Производственная практика проводится с целью дальнейшего расширения и углубле-

ния у обучающихся знаний, связанных с функционированием СМИ и других медиаорганиза-

ций, погружение в их повседневную практику, изучение специфики; закрепление у обучаю-

щихся комплекса теоретико-практических знаний за прошедший период обучения; углуб-

ленное освоение различных видов практической работы в сфере медиа и других видах ком-

муникаций; совершенствование и формирование устойчивых профессиональных навыков, 

связанных с подготовкой медиатекстов/медиапродуктов в различных жанрах и формах; по-

лучение информации и опыта, необходимых для выбора темы выпускной квалификационной 

работы; начало формирования профессиональных ориентаций обучающихся, связанных с 

выбором будущего направления деятельности в медиасфере. 

Задачи практики: 

– изучение вопросов охраны труда и окружающей среды на предприятии, а также пра-

вил, инструкций по охране труда и охране окружающей среды на объекте практики; 

– закрепление на практическом уровне теоретических знаний, полученных в процессе 

изучения комплекса дисциплин за прошедший период обучения; 

– углубленное изучение организации работы медиапредприятий, их 

специфики, структуры, процесса подготовки и выпуска медиапродукции; 

– углубленное изучение практики редакционной деятельности: планирования, форми-

рования медиаконтента, обязанностей творческих сотрудников редакции, этических 

норм и корпоративных правил; 

– углубленное изучение современных технологий медиапроизводства в медиапредпри-

ятиях разных типов (в соответствии с местом прохождения практики); 

– освоение различных видов профессиональной деятельности в рамках 

функционирования СМИ или другой медиаорганизации и соответствующих профессиональ-

ных обязанностей в производственно-технологическом процессе выпуска 

печатного издания, интернет-СМИ, теле– радиопрограммы и других видов медиапродукции; 

– выполнение редакционных заданий; 

– подготовка собственных авторских материалов в разных жанрах в соответствии со 

спецификой медиаорганизации, в которой проходит практика; 

– предварительная ориентация в области медиапрактики, связанная с выбором темы 

выпускной квалификационной работы. 

 

 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

(ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ) 

 

Преддипломная практика проводится с целью работы над материалом, связанным с 

темой выпускной квалификационной работы и подготовкой ее текста. 

Задачи практики: 
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– изучение вопросов охраны труда и окружающей среды на предприятии, а также пра-

вил, инструкций по охране труда и охране окружающей среды на объекте практики; 

– сбор, обобщение и анализ материала, необходимого для подготовки и написания вы-

пускной квалификационной работы. 

– завершающая работа над медиатекстами/медиапродуктами при подготовке выпуск-

ной квалификационной работы. 

 

 

СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы)  

практики 

Виды работ на практике,  

включая самостоятельную  

работу обучающихся 

1. Организация 

практики, подго-

товительный этап 

Проведение организационного собрания, на котором освещают-

ся цели и основные задачи практики, указываются отчетные 

сроки, раздаются необходимые материалы для прохождения 

практики. Оформление на практику, инструктаж по ознакомле-

нию с требованиями охраны труда, техники безопасности, по-

жарной безопасности, а также правилами внутреннего трудово-

го распорядка организации, предоставляющей место для про-

хождения практики.  

Получение задания по практике. 

2. Основной этап Обучение и работа на рабочем месте в качестве стажера-

практиканта в соответствии с индивидуальным заданием. 

Знакомство с организационной структурой объекта практики. 

Изучение технологической и нормативной документации.  

Изучение работы и работы основного оборудования данного 

объекта. 

Знакомство с инструкциями, рекомендациями, памятками, 

справочниками, изданиями ведомственного характера объекта 

практики, а также их изучение.  

Сбор фактического и литературного материала. 

Анализ собранных материалов. 

Ведение дневника практики. 

3. Аналитический 

этап 

Представление руководителю практики собранных материалов. 

Выполнение производственных заданий.  

Участие в решении конкретных профессиональных задач. 

Обсуждение с руководителем практики проделанной части ра-

боты. 

4. Заключительный 

этап 

Составление на основе проведенного исследования выводов и 

предложений. 

Подготовка отчетной документации. 

Оформление отчета по практике в соответствии с требования-

ми. 

Сдача отчета о прохождении практики на кафедру. 

Защита отчета. 

 

 

ФОРМА ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Формой аттестации практики является зачет с оценкой (дифференцированный зачет). 

По итогам зачета обучающемуся могут быть выставлены оценки «отлично», «хорошо», 
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«удовлетворительно» и «неудовлетворительно». Для проверки качества прохождения прак-

тики, а также полученных знаний, умений и навыков, обучающиеся должны предста-

вить руководителю практики от кафедры следующие материалы и документы: 

−  путевку обучающегося-практиканта, оформленную в соответствии с требованиями и содер-
жащую: отзыв от профильной организации, в которой проходила практика; описание проделанной 
обучающимся работы; общую оценку качества его подготовки и т.д.; 

−  отчет обучающегося-практиканта о проделанной работе во время прохождения прак-

тики с указанием полученных новых знаний, умений и навыков. 

Отчёт обучающегося-практиканта по практике должен быть оформлен в соответствии с 

межгосударственным стандартом ГОСТ 7.32-2017. Отчет обучающегося-практиканта по 

практике рецензируется и оценивается руководителем практики от кафедры, ответственной 

за организацию и проведение практики.  

Требования к оформлению отчета. Текст располагается на одной стороне листа белой 

бумаги формата А4 и должен соответствовать следующим требованиям: 

‒ оформляется шрифтом Times New Roman; 

‒ высота букв (кегль) – 14, начертание букв – нормальное; 

‒ межстрочный интервал – полуторный; 

‒ форматирование – по ширине. 

Параметры страницы: верхнее поле – 20 мм, нижнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 10 

мм. 

Объем работы в пределах 10-15 страниц. Страницы отчета следует нумеровать араб-

скими цифрами, соблюдая сквозную нумерацию по всему тексту работы. Номер страницы 

проставляют в середине верхнего поля без точки в конце. Титульный лист включается в об-

щую нумерацию страниц работы, но номер страницы не проставляется. 

Диаграммы, графики, схемы, чертежи, фотографии и др. именуются рисунками, кото-

рые нумеруются последовательно сквозной нумерацией под рисунком; текст названия рас-

полагается внизу рисунка. Цифровой материал, помещенный в отчете, рекомендуется 

оформлять в виде таблиц, которые также нумеруются арабскими цифрами последовательно. 

Все таблицы должны иметь содержательный заголовок. Заголовок помещается под словом 

«Таблица» над соответствующей таблицей с цифровым материалом. 

Приложения оформляются как продолжение отчета на последующих его страницах, ко-

торые не нумеруются. Каждое приложение начинают с новой страницы, в правом верхнем 

углу которой указывают слово «Приложение» с последовательной нумерацией арабскими 

цифрами, например, «Приложение 1», «Приложение 2» и т.д. Каждое приложение должно 

иметь тематический заголовок, отражающий суть документа.  

Отчет о практике защищается перед руководителем практики и заведующим кафедрой. 

Отчет скрепляется подписью руководителя практики от предприятия, подписью обучаю-

щегося-практиканта, на титульном листе проставляются подписи руководителя практики от ка-

федры и заведующего кафедрой. 

Дневник практики ведется обучающимся и является обязательным отчетным докумен-

том для обучающегося. В дневник практики необходимо ежедневно записывать краткие све-

дения о проделанной в течение дня работе. Записи о выполняемой работе должны быть кон-

кретными и заверяются подписью руководителя практики (практическим работником). С его 

разрешения обучающийся оставляет у себя составленные им проекты документов, отмечает в 

дневнике все возникающие вопросы, связанные с разрешением конкретных дел. Ведение та-

ких записей впоследствии облегчит обучающемуся составление отчета о прохождении прак-

тики. 

Дневник скрепляется подписями руководителя практики от организации и обучающе-

гося-практиканта. 
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ЗАДАНИЯ НА ПРАКТИКУ 

 

Практика начинается на предприятиях, в организациях, учреждениях с вводного ин-

структажа, первичного инструктажа на рабочих местах, с обучения конкретным правилам 

техники безопасности на рабочих местах с оформлением соответствующих документов. 

Ответственность за организацию практик обучающихся на предприятии, в организа-

ции, учреждении возлагается на руководителя предприятия, организации, учреждения. 

Обучающийся при прохождении практики обязан: 

- полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики; 

- подчиняться действующим на предприятии, в учреждении или организации прави-

лам внутреннего трудового распорядка; 

- изучить и строго соблюдать правила охраны труда и пожарной безопасности, техни-

ки безопасности и производственной санитарии; 

- нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты наравне со штатными 

работниками; 

- предоставить своевременно руководителю практики дневник, письменный отчет о 

выполнении практики и сдать зачет. 

Содержание практики отражается в задании на практику обучающемуся-практиканту. 

Задание на практику должно предусматривать достижение планируемых результатов 

обучения при прохождении практики, соотнесенных с результатами освоения образователь-

ной программы (компетенциями). 

Задание на практику формулируется с учетом особенностей и характера деятельности 

профильной организации. 

В целях повышения эффективности практики, для получения будущими специалиста-

ми более глубоких знаний и практических навыков каждый обучающийся индивидуально 

прорабатывает отдельные вопросы программы. Каждому обучающемуся на период практики 

выдаётся индивидуальное задание. Выполнение индивидуальных заданий является необхо-

димой составной частью работы обучающегося. 

Содержание индивидуальных заданий определяется рабочей программой практики и 

особенностями данной базы практики. Темы индивидуальных заданий составляются руково-

дителем от Университета совместно с руководителем практики от предприятия базы практи-

ки. 

Обучающийся должен осуществить: 

1. Ознакомление с базой практики (профильной организацией), структурой подразде-

лений, их ролью, задачами и взаимосвязями с другими подразделениями. 

2. Ознакомление с организацией труда в подразделениях профильной организации. 

3. Изучение вопросов техники безопасности, охраны труда и противопожарных меро-

приятий. 

4. Ознакомление с экономико-организационными аспектами функционирования под-

разделений профильной организации. 

5. Анализ контента, производимого организацией: формы программ / рубрики изда-

ния; группы жанров (информационные, аналитические, художественно-публицистические); 

основные темы статей / сюжетов; аудитория СМИ. 

6. Определение паспорта организации: уровень профессионализма, круг тем, подача; 

масштаб, география аудитории (российская / региональная); проблемно-тематическая 

направленность: общественно-политическая, литературно-художественная, профессиональ-

ная, развлекательная, конфессиональная (религиозная), специализированная (отраслевая); 

тип в зависимости от целевой аудитории: молодежная, женская, корпоративная и т.д.; по 

форме собственности: государственная, частная, общественная (экологические организации); 

периодичность (еженедельная, ежедневная, ежемесячная); тираж (малотиражная, массовая) и 

пр. 
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7. Создание материала(ов), работая в команде с сотрудниками организации (статья, 

обзор, комментарий, рецензия, фотоснимки, макетирование полос и пр.). 

8. Оформление отчета по практике. 

Обучающийся каждый день заполняет дневник практики, в котором фиксирует сте-

пень выполнения задания каждого дня. В конце практики обучающийся составляет отчет о 

практике, который включает в себя все этапы и мероприятия, запланированные программой 

практики, и выполнение (или невыполнение) их обучающимся с объяснением причин невы-

полнения.  



9 

 

Приложение 1 

 

ОБРАЗЕЦ ОФОРМЛЕНИЯ ДОКУМЕНТОВ 

 

 

МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего  

образования «Чувашский государственный университет имени И.Н. Ульянова» 

(ФГБОУ ВО «ЧГУ им. И.Н. Ульянова») 

 

Факультет русской и чувашской филологии и журналистики 

 

Кафедра журналистики 

 

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ (ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ ПРАКТИКИ) 

на базе _______________________________________________________________ 
(наименование профильной организации / структурного подразделения университета) 

 

____________________________________________________ 

(ФИО обучающегося, группа) 

_____________________________________________________________________________ 

(направление подготовки, профиль) 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы)  

практики 

Виды работ на практике,  

включая самостоятельную  

работу обучающихся 

Трудоем-

кость,  

час 

Дата 

1. Организация прак-

тики, подготови-

тельный этап 

Проведение организационного собрания, на котором осве-

щаются цели и основные задачи практики, указываются 

отчетные сроки, раздаются необходимые материалы для 

прохождения практики. Оформление на практику, инструк-

таж по ознакомлению с требованиями охраны труда, тех-

ники безопасности, пожарной безопасности, а также прави-

лами внутреннего трудового распорядка организации, 

предоставляющей место для прохождения практики.  

Получение задания по практике. 

4  

2. Основной этап Обучение и работа на рабочем месте в качестве стажера-

практиканта в соответствии с индивидуальным заданием. 

Знакомство с организационной структурой объекта практи-

ки. Изучение технологической и нормативной документа-

ции.  

Изучение работы и работы основного оборудования данно-

го объекта. 

Знакомство с инструкциями, рекомендациями, памятками, 

справочниками, изданиями ведомственного характера объ-

екта практики, а также их изучение.  

Сбор фактического и литературного материала. 

Анализ собранных материалов. 

Ведение дневника практики. 

140  

3. Аналитический 

этап 

Представление руководителю практики собранных матери-

алов. 

Выполнение производственных заданий.  

44  
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№ 

п/п 

Разделы (этапы)  

практики 

Виды работ на практике,  

включая самостоятельную  

работу обучающихся 

Трудоем-

кость,  

час 

Дата 

Участие в решении конкретных профессиональных задач. 

Обсуждение с руководителем практики проделанной части 

работы. 

4. Заключительный 

этап 

Составление на основе проведенного исследования выво-

дов и предложений. 

Подготовка отчетной документации. 

Оформление отчета по практике в соответствии с требова-

ниями. 

Сдача отчета о прохождении практики на кафедру. 

Защита отчета. 

28  

 ИТОГО ЧАСОВ  216  

 ИТОГО, з.е.  6  

 

Руководитель практики от кафедры ___________/___________________ 

 

Дата выдачи графика «____»__________20__ г. 

 

Согласовано: 

Руководитель практики от профильной организации _________/_____________________ 

 

Дата согласования  «____»__________20__ г. 
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МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Чувашский государственный университет имени И.Н. Ульянова» 

(ФГБОУ ВО «ЧГУ им. И.Н. Ульянова») 

 

Факультет русской и чувашской филологии и журналистики 

 

Кафедра журналистики 

 

ОТЧЕТ  

ОБ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ  

(ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ ПРАКТИКЕ) 

  

на базе ____________________________________________________________________ 
(наименование профильной организации / структурного подразделения университета) 

 

Обучающийся __ курса, направ-

ление подготовки 42.03.02 Жур-

налистика, профиль «Современ-

ная журналистика»,  

группа _________________  _______________   _____________  
                                   подпись, дата                 ФИО 

   

Руководитель, _______________  
                                                   должность 

кафедры журналистики, 

__________________________ 
            уч. степень, уч. звание 

_______________   

подпись, дата  _____________  
 

 

                ФИО 
                  

   

Руководитель от профильной ор-

ганизации,  

__________________________ 
                   должность _______________   

подпись, дата 

 _____________  

                 ФИО 
                   

Заведующий кафедрой 

журналистики, 

__________________________ 
            уч. степень, уч. звание 
 _______________  

            подпись, дата 

 _____________  
                 ФИО 

 

 
                  

Чебоксары – 20__ 
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ВВЕДЕНИЕ 

 

Учебная практика проводится с целью ознакомления с функционировани-

ем средств массовой информации и других медиаорганизаций, реалиями их по-

вседневной деятельности; закрепления на практическом уровне знаний по тео-

рии и 

методам журналистского творчества; формирование первичных професси-

ональных умений и навыков. 

Задачи практики: 

– закрепление теоретических знаний, полученных в процессе изучения 

дисциплин за прошедший период обучения; 

– ознакомление с типами и структурой медиаорганизаций, обязанностями 

сотрудников различного должностного статуса; 

– знакомство с практиками редакционной деятельности: процессами пла-

нирования, формирования медиаконтента, многообразием обязанностей твор-

ческих сотрудников, этическими нормами и корпоративными правилами; 

– ознакомление на практике с современными технологиями медиапроиз-

водства; 

– выполнение вспомогательных редакционных заданий; 

– освоение навыков работы с источниками информации, ее сбора и про-

верки; 

– подготовка собственных материалов в соответствии со спецификой ме-

диаорганизации, в которой проходит практика. 

Информация о содержании и выполнении индивидуального задания. 

В ходе практики выполнены следующие работы: 

1. Ведение и оформление дневника практики. 

2. Прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны 

труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внут-

реннего трудового распорядка организации, предоставляющей место для про-

хождения практики. 

http://www.пишем-диплом-сами.рф/vvedenie-kursovoi-raboty
http://www.пишем-диплом-сами.рф/dnevnik-po-praktike
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3. Выполнение индивидуальных заданий: 

– ознакомление с базой практики (профильной организацией), структурой 

подразделений, их ролью, задачами и взаимосвязями с другими подразделени-

ями; 

– ознакомление с организацией труда в подразделениях профильной орга-

низации; 

– изучение вопросов техники безопасности, охраны труда и противопо-

жарных мероприятий; 

– ознакомление с экономико-организационными аспектами функциониро-

вания подразделений профильной организации; 

– анализ контента, производимого организацией: формы программ / рубрики 

издания; группы жанров (информационные, аналитические, художественно-

публицистические); основные темы статей / сюжетов; аудитория СМИ и пр.;  

– определение паспорта организации: уровень профессионализма, круг тем, 

подача; масштаб, география аудитории (российская / региональная); проблемно-

тематическая направленность: общественно-политическая, литературно-

художественная, профессиональная, развлекательная, конфессиональная (религи-

озная), специализированная (отраслевая); тип в зависимости от целевой аудито-

рии: молодежная, женская, корпоративная и т.д.; по форме собственности: госу-

дарственная, частная, общественная (экологические организации); периодичность 

(еженедельная, ежедневная, ежемесячная); тираж (малотиражная, массовая) и пр.; 

– создание материала(ов), работая в команде с сотрудниками организации 

(статья, обзор, комментарий, рецензия, фотоснимки, макетирование полос и 

пр.);  

– оформление отчета по практике. 

4. Формирование творческого досье, состоящего из подготовленных за пе-

риод прохождения практики материалов. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОРГАНИЗАЦИИ 
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2. АНАЛИЗ ПРОДЕЛАННОЙ РАБОТЫ 
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
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ПРИЛОЖЕНИЯ 



ДНЕВНИК 

ПРОХОЖДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

(ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ ПРАКТИКИ) 

 

на базе ______________________________________________ 
(наименование профильной организации / структурного подразделения университета) 

 

_______________________________________ 

(ФИО обучающегося, группа) 

 

_____________________________________________________________________________ 

(направление подготовки, профиль) 

 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы)  

практики 

Виды работ на практике,  

включая самостоятельную  

работу обучающихся 

Трудоемкость,  

час 

Дата 

1. Организация прак-

тики, подготови-

тельный этап 

Проведение организационного собрания, 

на котором освещаются цели и основные 

задачи практики, указываются отчетные 

сроки, раздаются необходимые материалы 

для прохождения практики. Оформление 

на практику, инструктаж по ознакомлению 

с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а 

также правилами внутреннего трудового 

распорядка организации, предоставляю-

щей место для прохождения практики.  

Получение задания по практике. 

4  

2. Основной этап Обучение и работа на рабочем месте в ка-

честве стажера-практиканта в соответ-

ствии с индивидуальным заданием: 

140  

Знакомство с организационной структурой 

объекта практики. 

4  

Изучение технологической и нормативной 

документации.  

4  

Изучение работы и работы основного обо-

рудования данного объекта. 

4  

Знакомство с инструкциями, рекомендаци-

ями, памятками, справочниками, издания-

ми ведомственного характера объекта 

практики, а также их изучение.  

2  

Сбор фактического и литературного мате-

риала. 

92  

Анализ собранных материалов. 30  

Ведение дневника практики 4  

3. Аналитический этап Представление руководителю практики 

собранных материалов. 

Выполнение производственных заданий.  

Участие в решении конкретных професси-

ональных задач. 

Обсуждение с руководителем практики 

проделанной части работы. 

44  



 

№ 

п/п 

Разделы (этапы)  

практики 

Виды работ на практике,  

включая самостоятельную  

работу обучающихся 

Трудоемкость,  

час 

Дата 

4. Заключительный 

этап 

Составление на основе проведенного ис-

следования выводов и предложений. 

Подготовка отчетной документации. 

Оформление отчета по практике в соответ-

ствии с требованиями. 

Сдача отчета о прохождении практики на 

кафедру. 

Защита отчета. 

28  

 ИТОГО ЧАСОВ  216  

 ИТОГО, з.е.  6  

 

 

Обучающийся ____________/__________________ 

 

Руководитель практики от профильной организации ____________/__________________ 

 

Дата составления «____»__________20__ г. 

 


