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Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 

2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; Порядком организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре), утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 19 ноября 

2013 г. № 1259; постановлением Правительства Российской Федерации от 30 ноября 2021 г.                 

№ 2122 «Об утверждении Положения о подготовке научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре (адъюнктуре)»; приказом Министерства науки и высшего образования РФ                  

от 20 октября 2021 г. № 951 «Об утверждении федеральных государственных требований к 

структуре программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре), условиям их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных форм 

обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных категорий аспирантов 

(адъюнктов)» (далее – федеральные государственные требования); Порядком назначения 

государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии 

студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-

стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений 

федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, обучающимся 

за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, утвержденным приказом 

Министерства образования и науки РФ от 27 декабря 2016 г. № 1663; федеральными 

государственными образовательными стандартами высшего образования (уровень подготовки 

кадров высшей квалификации); уставом ФГБОУ ВО «ЧГУ им. И.Н. Ульянова». 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение определяет формы и порядок проведения текущего 

контроля успеваемости, формы и порядок проведения промежуточной аттестации, за 

исключением кандидатских экзаменов, обучающихся по программам высшего 

образования – программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре, программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (далее 

– аспирант) в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 

высшего образования «Чувашский государственный университет имени И.Н. Ульянова» 

(далее – Университет), включая систему оценивания, периодичность проведения 

промежуточной аттестации аспирантов, порядок установления сроков прохождения 

повторной промежуточной аттестации аспирантам, имеющим академическую 

задолженность.  

1.2. При реализации программ подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре, программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

Университет обеспечивает проведение контроля качества освоения программ подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, программ подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре посредством текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации аспирантов итоговой аттестации аспирантов. 

1.3. Текущий контроль успеваемости аспирантов, обучающихся по программам 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, обеспечивает оценку 

хода этапов проведения научных исследований, освоения дисциплин (модулей), 

прохождения практики в соответствии с индивидуальным планом научной деятельности и 

индивидуальным учебным планом. 

Текущий контроль успеваемости аспирантов, обучающихся по программам 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, обеспечивает оценивание хода 

освоения дисциплин (модулей) и прохождения практик, выполнения научных 

исследований в соответствии с индивидуальным учебным планом аспиранта. 

1.4. Промежуточная аттестация аспирантов, обучающихся по программам 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, обеспечивает оценку 



результатов осуществления этапов научной (научно-исследовательской) деятельности, 

результатов освоения дисциплин (модулей), прохождения практики в соответствии с 

индивидуальным планом научной деятельности и индивидуальным учебным планом. 

Промежуточная аттестация аспирантов, обучающихся по программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре, обеспечивает оценивание промежуточных и 

окончательных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и прохождения практик, 

выполнения научных исследований в соответствии с индивидуальным учебным планом 

аспиранта. 

1.5. Не допускается взимание платы с аспирантов за прохождение промежуточной 

аттестации.  

 

2. Формы и порядок проведения текущего контроля успеваемости аспирантов 

 

2.1. Целью текущего контроля успеваемости аспирантов является обеспечение 

оперативного контроля за организацией, ходом и качеством учебного процесса 

программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре.  

2.2. Задачами проведения текущего контроля успеваемости являются:  

- стимулирование мотивации учебно-познавательной деятельности аспиранта;  

- повышение академической и научно-исследовательской активности аспиранта; 

- контроль навыков самостоятельной работы аспиранта, ее активизация.  

- укрепление обратной связи между преподавателем и аспирантом;  

- предупреждение неуспеваемости и отчисления аспиранта из Университета.  

2.3. Текущий контроль успеваемости является обязательным для аспирантов. 

2.4. Текущий контроль успеваемости проводится по всем дисциплинам (модулям) 

текущего семестра, кроме факультативных, а также по практикам, по научной (научно-

исследовательской) деятельности. 

2.5. Текущий контроль учебной работы аспирантов включает в себя контроль 

успеваемости, контроль посещаемости учебных занятий. 

2.6. Контроль успеваемости и контроль посещаемости учебных занятий 

осуществляется преподавателем постоянно (текущие оценки, контроль знаний и умений, 

пропуски занятий), отделом подготовки и повышения квалификации научно-

педагогических кадров – систематически. В случае отсутствия аспиранта на занятиях по 

дисциплине (модулю) свыше одного месяца, преподаватель обязан представить в отдел 

подготовки и повышения квалификации научно-педагогических кадров служебную 

записку, на основании которой решается вопрос о возможности предоставления аспиранту 

академического отпуска (отпуска) или об отчислении из Университета. 

2.7. При организации и проведении текущего контроля успеваемости аспирантов 

учитываются особенности образовательных программ, реализуемых учебными 

структурными подразделениями, что находит отражение в специфике содержания и форм 

заданий для текущего контроля успеваемости.  

2.8. Формами текущего контроля могут быть: устный опрос на практических 

занятиях, тестирование, проверочные и контрольные работы, проверка выполнения 

индивидуальных самостоятельных заданий, рефератов, эссе, оценивание участия в 

дискуссиях, коллоквиумах, собеседование, доклады с презентациями и другие виды 

оценочных средств. Используемые инструменты и технологии, виды оценочных средств 

определяются преподавателем и планируемыми результатами освоения дисциплины 

(модуля), практики. Возможны и другие виды текущего контроля знаний, которые 

определяются оценочными материалами (фондом оценочных средств). Текущий контроль 

проводится, как правило, преподавателем на лекциях, практических занятиях.  

2.9. Текущий контроль успеваемости аспирантов, обучающихся по программам 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, по этапам 



осуществления научной деятельности аспиранта проводится с участием научного 

руководителя регулярно, не реже одного раза в месяц. Научный руководитель 

обеспечивает контроль за своевременным выполнением аспирантом индивидуального 

плана научной деятельности. 

Текущий контроль выполнения аспирантом, обучающимся по программе 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, научных исследований 

осуществляет научный руководитель регулярно, не реже одного раза в месяц. Научный 

руководитель обеспечивает контроль за своевременным выполнением аспирантом 

индивидуального учебного плана аспиранта. 

В случае утери связи с аспирантом свыше одного месяца научный руководитель 

обязан представить в отдел подготовки и повышения квалификации научно-

педагогических кадров служебную записку, на основании которой приказом ректора, в 

зависимости от причин утери связи аспиранта с научным руководителем, решается вопрос 

о возможности предоставления аспиранту академического отпуска (отпуска) или об 

отчислении из Университета. 

2.10. Текущий контроль за выполнением рабочего графика (плана) проведения 

практики и индивидуального задания осуществляет руководитель практики от 

Университета.  

2.11. Результаты текущего контроля успеваемости аспиранта учитываются 

преподавателем в период прохождения промежуточной аттестации аспиранта. По 

результатам текущего контроля успеваемости аспиранта преподавателем может 

выводиться итоговая семестровая оценка по изучаемой дисциплине (модулю). 

 

3. Формы и порядок проведения промежуточной аттестации аспирантов, за 

исключением кандидатских экзаменов 

 
3.1. Промежуточная аттестация аспирантов проводится по каждой составляющей 

программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, программ 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре: по всем обязательным 

дисциплинам (модулям), а также по выбранным к освоению элективным и 

факультативным дисциплинам (модулям), практикам, научным исследованиям;  

осуществляется научно-педагогическими работниками, проводящими учебные занятия и 

(или) руководящими практикой, научными руководителями аспирантов.  

3.2. Аспирант имеет право на зачет результатов обучения учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ, а 

также результатов научной (научно-исследовательской) деятельности. Зачтенные 

результаты обучения учитываются в качестве результатов промежуточной аттестации. В 

Университете зачет результатов обучения учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практики, дополнительных образовательных программ, а также результатов 

научной (научно-исследовательской) деятельности проводится в соответствии с 

локальным нормативным актом. 
3.3. Формы и периоды промежуточной аттестации аспирантов, требования к 

уровню освоения материала фиксируются в учебных планах (индивидуальных учебных 

планах), рабочих программах дисциплин (модулей), рабочих программах практик, 

оценочные средства содержатся в оценочных материалах (фондах оценочных средств). 

3.4. Промежуточная аттестация аспирантов в Университете проводится, как 

правило, в следующих формах: кандидатский экзамен, экзамен, зачет, зачет с оценкой, 

реферат, письменный перевод, контрольная работа. 

3.5. Зачеты, зачеты с оценкой служат формой проверки успешного усвоения 

учебного материала лекционных, практических, лабораторных занятий, прохождения 

практик, выполнения научных исследований. Промежуточная аттестация по дисциплине 

(модулю), практике, научным исследованиям в форме зачета, зачета с оценкой проводится 



по завершению учебных занятий по дисциплине (модулю), периода прохождения 

практики, этапа осуществления научной (научно-исследовательской) деятельности. 

3.6. Экзамены преследуют цель оценить работу аспиранта за год обучения 

(семестр), проконтролировать его теоретические знания, их прочность, развитие 

творческого мышления, приобретение навыков самостоятельной работы, умение 

синтезировать полученные знания и применять их для решения практических задач. 

3.7. Сдача аспирантом кандидатских экзаменов относится к оценке результатов 

освоения дисциплин (модулей), осуществляемой в рамках промежуточной аттестации. 

Порядок сдачи кандидатских экзаменов и их перечень утверждаются Министерством 

науки и высшего образования Российской Федерации. В Университете кандидатские 

экзамены проводятся в соответствии с локальным нормативным актом. 

3.8. Аспирант, имеющий академическую задолженность по соответствующей 

дисциплине (модулю) и (или) не выполнивший полностью все виды заданий в 

соответствии с рабочей программой дисциплины (модуля), не допускается к сдаче 

экзамена, кандидатского экзамена по этой дисциплине (модулю). 

3.9. Аспирантам заочной формы обучения на период повторной промежуточной 

аттестации выдаются справки-вызовы установленного образца. Выдача справок-вызовов 

подлежит строгому учету.  

3.10. Расписание промежуточной аттестации составляется отделом подготовки и 

повышения квалификации в Служебном портале Университета не позднее, чем за 10 дней 

до начала периода повторной промежуточной аттестации и размещается на официальном 

сайте электронного расписания Университета tt.chuvsu.ru в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». Информация о расписании промежуточной 

аттестации отображается также в личных кабинетах аспирантов и преподавателей в 

электронно-информационной среде Университета. В расписании промежуточной 

аттестации на подготовку к экзаменам по каждой дисциплине (модулю) отводится, как 

правило, не менее 3 дней, исключая дни текущего и предыдущего экзаменов. Для каждой 

учебной группы указывается дата, время и место проведения экзамена и консультации по 

каждой дисциплине (модулю). 

3.11. Промежуточная аттестация научных исследований аспирантов, обучающихся 

по программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, 

является обязательной. На промежуточной аттестации необходимо учитывать выполнение 

совокупного объема работ, предусмотренного для данного этапа научной (научно-

исследовательской) деятельности, при этом аспирант не может быть положительно 

аттестован при невыполнении мероприятий, которые являются обязательными для 

данного этапа научной (научно-исследовательской) деятельности.  

Научный руководитель представляет в период промежуточной аттестации отзыв о 

качестве, своевременности и успешности проведения аспирантом этапов научной (научно-

исследовательской) деятельности. Невыполнение аспирантом индивидуального плана 

научной деятельности, установленное во время промежуточной аттестации, признается 

недобросовестным выполнением аспирантом обязанностей по освоению программы 

аспирантуры и является основанием для отчисления аспиранта из Университета. Порядок 

отчисления устанавливается локальным актом Университета. 

3.12. Экзамены проводятся в устной или письменной форме (в том числе в форме 

тестирования) по экзаменационным билетам, тестовым материалам, заданиям для 

письменной работы, утвержденным на заседании кафедры за месяц до начала 

промежуточной аттестации и подписанным заведующим кафедрой с указанием номера 

протокола и даты соответствующего заседания кафедры; содержание которых должно 

охватить весь пройденный материал дисциплины (модуля). В экзаменационный билет 

включаются, как правило, 2-3 четко сформулированных вопроса (или 2 теоретических 

вопроса и 1-2 – задачи), рассчитанные по объему подготовки на установленные нормы 



времени. Формулировки вопросов в экзаменационных билетах должны быть четкими, 

краткими, понятными, исключающими двойное толкование. 

3.13. При проведении промежуточной аттестации Университет может применять 

электронное обучение и дистанционные образовательные технологии. Особенности и 

технологии проведения промежуточной аттестации с применением электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий определяются локальным актом 

Университета.  

3.14. К промежуточной аттестации в Служебном портале Университета создается 

электронная ведомость. Электронная ведомость отображается в личном кабинете 

преподавателя, свидетельствует о допуске аспиранта к аттестационному испытанию. 

Ведомости подлежат заполнению после завершения аттестационного испытания в тот же 

день. 

3.15. При явке на аттестационное испытание аспирант обязан иметь при себе 

удостоверение аспиранта. 

3.16. Время, отводимое преподавателям для приема кандидатского экзамена, 

экзамена, зачета, зачета с оценкой, проверки реферата, письменного перевода, 

контрольной работы устанавливается согласно локальному нормативному акту. 

3.17. Для дисциплин (модулей) и видов учебной работы, по которым формой 

промежуточной аттестации аспирантов является экзамен, зачет с оценкой, реферат, 

письменный перевод, контрольная работа, устанавливаются оценки «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно» и «неудовлетворительно», если формой промежуточной аттестации 

аспирантов является зачет, устанавливаются оценки «зачтено» и «не зачтено».  

3.18. Общими критериями, определяющими оценку знаний, являются: 

- для оценки «отлично» - наличие глубоких и исчерпывающих знаний в объёме 

пройденного программного материала, правильные и уверенные действия по применению 

полученных знаний на практике, грамотное и логически стройное изложение материала 

при ответе, знание дополнительно рекомендованной литературы; 

- для оценки «хорошо» - наличие твердых и достаточно полных знаний 

программного материала, незначительные ошибки при освещении заданных вопросов, 

правильные действия по применению знаний на практике, четкое изложение материала; 

- для оценки «удовлетворительно» - наличие твердых знаний пройденного 

материала, изложение ответов с ошибками, уверенно исправляемыми после 

дополнительных вопросов, необходимость наводящих вопросов, правильные действия по 

применению знаний на практике; 

- для оценки «неудовлетворительно» - наличие грубых ошибок в ответе, 

непонимание сущности излагаемого вопроса, неумение применять знания на практике, 

неуверенность и неточность ответов на дополнительные и наводящие вопросы. 

3.19. В случае если аспирант не может присутствовать на аттестационном 

испытании по уважительной причине (семейные обстоятельства, длительные 

командировки, стихийные бедствия и т.п.), документально подтвержденной 

соответствующими учреждениями, он или его законный представитель (родитель) обязан 

уведомить отдел подготовки и повышения квалификации научно-педагогических кадров; 

при необходимости принимается решение о продлении периода промежуточной 

аттестации, устанавливаются новые сроки проведения аттестационного испытания.  

3.20. Аспирант, не предъявивший жалоб на состояние здоровья и не 

представивший листок нетрудоспособности (медицинскую справку о состоянии здоровья) 

до начала аттестационного испытания, не может оспаривать полученную во время 

аттестационного испытания оценку, в том числе и неудовлетворительную. 

3.21. Пересдача экзамена с неудовлетворительной оценки в период 

экзаменационной сессии, как правило, не допускается. Не допускается также в период 

экзаменационной сессии пересдача экзамена с целью повышения оценки. 



В отдельных случаях, при наличии уважительных причин, подтвержденных 

документально, по личному заявлению аспиранту разрешается пересдача в период 

экзаменационной сессии по дисциплине (модулю), по которой была получена 

неудовлетворительная оценка. 

3.22. Повторная сдача аттестационного испытания с целью повышения 

положительной оценки разрешается в порядке исключения (не более чем по трем 

дисциплинам (модулям) за весь период обучения) ректором (проректором) Университета 

по личному заявлению аспиранта, обучающегося, как правило, на последнем курсе, до 

начала итоговой (государственной итоговой) аттестации. Прием экзамена проводится 

экзаменационной комиссией, состоящей из трех преподавателей, как правило, во главе с 

заведующим кафедрой. 

 

4. Порядок ликвидации академической задолженности 
 

4.1. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одной или 

нескольким дисциплинам (модулям), по практике или непрохождение промежуточной 

аттестации при отсутствии уважительных причин признаются академической 

задолженностью.  

Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации аспирантов, 

обучающихся по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре,  

по научным исследованиям или непрохождение промежуточной аттестации по научным 

исследованиям при отсутствии уважительных причин признаются академической 

задолженностью. 

4.2. Аспиранты обязаны ликвидировать академическую задолженность.  

4.3. Университет обязан создать условия аспиранту для ликвидации академической 

задолженности и обеспечить контроль за своевременностью ее ликвидации. 

4.4. Аспиранты, имеющие академическую задолженность, вправе пройти 

промежуточную аттестацию по соответствующей дисциплине (модулю), практике, 

научным исследованиям не более двух раз в сроки, установленные Университетом, в 

пределах одного года с момента образования академической задолженности. В указанный 

период не включается время болезни аспиранта, нахождение его в академическом отпуске 

или отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им 

возраста трех лет. 

4.5. Ликвидация академических задолженностей производится по утвержденному 

расписанию повторной промежуточной аттестации. В необходимых случаях 

устанавливаются индивидуальные сроки ликвидации академической задолженности. 

Университет устанавливает для аспирантов, имеющих академическую 

задолженность, сроки повторной промежуточной аттестации по каждой дисциплине 

(модулю), практике, научным исследованиям. Если аспирант не ликвидировал 

академическую задолженность при прохождении повторной промежуточной аттестации в 

первый раз в соответствии с расписанием первой повторной промежуточной аттестации, 

ему предоставляется возможность пройти повторную промежуточную аттестацию во 

второй раз в соответствии с расписанием второй повторной промежуточной аттестации с 

проведением указанной аттестации комиссией из трех преподавателей, утверждаемой 

распоряжением заведующего кафедрой. 

4.6. Повторная промежуточная аттестация не может проводиться в период 

проведения промежуточной аттестации, за исключением периода проведения 

промежуточной аттестации при реализации образовательной программы в заочной форме 

обучения. Время проведения повторной промежуточной аттестации не должно совпадать 

со временем проведения учебных занятий в форме контактной работы.  

4.7. Аспиранты, не выполнившие программу практики, получившие отрицательный 

отзыв о своей работе и неудовлетворительную оценку, направляются на практику 



повторно или дорабатывают отчетные документы. Сроки повторного прохождения 

практики устанавливаются по согласованию с кафедрой, участвующей в ее проведении. 

Если аспирантом повторно получена неудовлетворительная оценка по практике, он 

отчисляется за невыполнение обучающимся обязанностей по добросовестному освоению 

образовательной программы и выполнению учебного плана. 

4.8. Аспиранты, обучающиеся по программам подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре, не ликвидировавшие в установленные сроки 

академической задолженности, отчисляются из Университета за невыполнение 

обязанностей по добросовестному освоению программы аспирантуры и выполнению 

индивидуального учебного плана, достижению результатов, предусмотренных 

индивидуальным планом научной деятельности. 

Аспиранты, обучающиеся по программам подготовки научно-педагогических 

кадров в аспирантуре, не ликвидировавшие в установленные сроки академической 

задолженности, отчисляются из Университета за невыполнение обязанностей по 

добросовестному освоению образовательной программы и выполнению учебного плана.  

Порядок отчисления устанавливается локальным актом Университета. 

4.9. Аспиранты, не прошедшие промежуточной аттестации по уважительным 

причинам или имеющие академическую задолженность, переводятся на следующий год 

обучения (курс) условно с условием ликвидации академической задолженности в 

пределах одного года с момента образования академической задолженности. 

 

5. Порядок проведения промежуточной аттестации для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

 

5.1. Обучение аспирантов из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется Университетом с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. Образование аспирантов из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано как совместно с другими 

обучающимися, так и в отдельных группах или в отдельных организациях.  

5.2. При проведении промежуточной аттестации обеспечивается соблюдение 

следующих общих требований: 

- проведение промежуточной аттестации для аспирантов из числа инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с 

обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 

трудностей для обучающихся при прохождении промежуточной аттестации;  

- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего аспирантов из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья необходимую техническую 

помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, 

прочитать и оформить задание, общаться с экзаменатором);  

- пользование необходимыми аспирантам из числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья техническими средствами при прохождении 

промежуточной аттестации с учетом их индивидуальных особенностей;  

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа аспирантов из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в аудитории, туалетные и 

другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, 

поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория 

должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других 

приспособлений).  

5.3. По письменному заявлению аспиранта из числа инвалида и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья продолжительность сдачи экзамена 



обучающимся может быть увеличена по отношению к установленной продолжительности 

его сдачи:  

- в случае проведения в письменной форме – не более чем на 90 минут;  

- в случае проведения в устной форме – не более чем на 20 минут.  

5.4. В зависимости от индивидуальных особенностей аспирантов из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья Университет обеспечивает 

выполнение следующих требований при проведении экзамена:  

а) для слепых:  

- задания и иные материалы для сдачи экзамена оформляются рельефноточечным 

шрифтом Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера 

со специализированным программным обеспечением для слепых, либо зачитываются 

ассистентом;  

- письменные задания выполняются аспирантами из числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья на бумаге рельефно-точечным шрифтом Брайля 

или на компьютере со специализированным программным обеспечением для слепых, либо 

надиктовываются ассистенту;  

- при необходимости аспирантам из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляется комплект письменных принадлежностей и 

бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со 

специализированным программным обеспечением для слепых;  

б) для слабовидящих:  

- задания и иные материалы для сдачи экзамена оформляются увеличенным 

шрифтом;  

- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;  

- при необходимости аспирантов из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляется увеличивающее устройство, допускается 

использование увеличивающих устройств, имеющихся у обучающихся;  

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости обучающимся предоставляется звукоусиливающая 

аппаратура индивидуального пользования;  

- по их желанию экзамены проводятся в письменной форме;  

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних 

конечностей):  

- письменные задания выполняются аспирантами на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

 - по их желанию экзамены проводятся в устной форме.  

5.5. Аспирант из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

не позднее чем за 3 месяца до начала проведения промежуточной аттестации подает 

письменное заявление в свободной форме о необходимости создания для него 

специальных условий при проведении промежуточной аттестации с указанием 

особенностей его психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья (далее – индивидуальные особенности). К заявлению прилагаются 

документы, подтверждающие наличие у данного аспиранта индивидуальных 

особенностей (при отсутствии указанных документов в Университете). В заявлении 

аспирант из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья указывает 

на необходимость (отсутствие необходимости) присутствия ассистента на экзамене, 

необходимость (отсутствие необходимости) увеличения продолжительности сдачи 

экзамена по отношению к установленной продолжительности (для каждого экзамена). 



5.6. Расписание для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

размещается на официальном сайте электронного расписания Университета в 

соответствующей альтернативной версии. 

 

 




