
АННОТАЦИЯ 

рабочей программы практики 

«Учебная практика (ознакомительная практика)» 

направления подготовки 43.03.02 Туризм 

направленности (профиля)  

«Технология и организация внутреннего туризма и турагентской деятельности» 

 
1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

Целью прохождения обучающимися «Учебной практики (ознакомительной практики)»  

является приобретение универсальных и профессиональных компетенций в туристской сфере в 

ходе ознакомления с туристской инфраструктурой региона (района, территории). 

Задачи практики: 

• Знакомство с предприятиями туриндустрии Чувашской Республики в процессе 

ознакомительных экскурсий; 

• Ознакомление с туристскими объектами Чувашии в ходе экскурсионных 

маршрутов по республике и городу Чебоксары. 

• Приобретение первого исследовательского опыта во время экскурсионных 

поездок. 

 

2. ВИД И ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ. 

Вид практики: учебная практика.  

Тип практики: ознакомительная практика.  

Способы проведения практики: стационарная, выездная.  

Практика проводится в дискретной форме – путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида (совокупности 

видов) практики.  

Приоритетной формой прохождения учебной практики обучающихся образовательной 

программы 43.03.02 «Туризм» является практика на кафедре с выездом на экскурсии, 

предварительной подготовкой к экскурсионному маршруту и обработкой итогов экскурсий в 

учебных аудиториях факультета. Последняя неделя предпочтительно проводится на базе 

предприятий туриндустрии, располагающих базой гостеприимства (имеется номерной фонд для 

размещения туристов), а также турфирмах, работающих во внутреннем туризме и оказывающих 

экскурсионные услуги – все это позволит студентам получить полную информацию о характере 

деятельности предприятий туриндустрии.  

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

при ее прохождении, соотнесенные с индикаторами достижения компетенций, приведены в 

Таблице 1. 

Таблица 1 

 Требования к результатам освоения программы практики 
Категория (группа) компетенций Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Универсальные компетенции 

Системное и критическое 

мышление  

УК-1. Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный подход 

для решения поставленных 

задач 

УК-1.1 Осознает поставленную задачу, 

осуществляет поиск аутентичной и полной 

информации для ее решения из различных 

источников, в том числе официальных и 

неофициальных, документированных и 

недокументированных 

УК-1.2 Описывает и критически анализирует 

информацию, отличая факты от оценок, мнений, 

интерпретаций, осуществляет синтез 

информационных структур, систематизирует их 

УК-1.3 Для решения поставленной задачи 

применяет системный подход, выявляя ее 

компоненты и связи; рассматривает варианты и 

алгоритмы поставленной задачи, оценивая их 

достоинства и недостатки 
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Разработка и реализация 

проектов 

УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя 

из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1 Определяет круг задач и связи между ними 

в рамках поставленной цели, последовательность 

действий; оценивает перспективы и прогнозирует 

результаты альтернативных решений 

Самоорганизация и саморазвитие 

(в том числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен управлять 

своим временем, выстраивать 

и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.1. Знает и применяет методы и инструменты 

управления временем для достижения цели и 

решения конкретных задач 

УК-6.2. Выстраивает и в течение всей жизни 

реализует траекторию личного развития 

УК-6.3. Вносит коррективы в развитие своей 

профессиональной деятельности в связи с личными 

интересами, потребностями общества и 

изменением внешних факторов 

Безопасность жизнедеятельности УК-8. Способен создавать и 

поддерживать безопасные 

условия жизнедеятельности, в 

том числе при возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

УК-8.1 Выявляет и анализирует природные и 

техногенные факторы вредного влияния на среду 

обитания, социальной жизни и профессиональной 

деятельности, доводит информацию до 

компетентных структур 

УК-8.2 Создает и поддерживает безопасные 

условия жизни и профессиональной деятельности, 

соблюдает правила безопасности 

УК-8.3 Выявляет потенциально опасные проблемы; 

при возникновении чрезвычайных ситуаций 

действует в соответствии с имеющимися 

инструкциями и рекомендациями; способен оказать 

первую медицинскую помощь пострадавшим 

Общепрофессиональные компетенции 

 

 

  

Профессиональные компетенции 

Исследовательская деятельность ПК-3. Способен находить, 

обрабатывать, анализировать 

научную информацию в 

сфере туризм 

ПК-3.1. Проводит исследования деятельности 

туристских предприятий (в т.ч. гостиничных), 

туристско-рекреационного потенциала и ресурсов 

туристских регионов, территорий, зон и 

комплексов 

ПК-3.2. Применяет современные технологии сбора, 

обработки и анализа информации в сфере туризма 

 

4. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Учебная практика (ознакомительная практика) входит в часть, формируемую участниками 

образовательных отношений Блока 2 «Практики» учебного плана  по направлению подготовки  

43.03.02. Туризм, направленности (профиля) «Технология и организация внутреннего туризма и 

турагентской деятельности». 

Учебная практика (ознакомительная практика) предусмотрена образовательной 

программой и учебным планом по профилю «Технология и организация внутреннего туризма и 

турагентской деятельности». Практика проводится на базе кафедры экономической и социальной 

географии.  

Практика проводится во 2 семестре. При прохождении практики используются знания, 

умения и навыки, сформированные в ходе освоения учебных дисциплин ОП: «Основы туризм», 

«Сервисология», «Безопасность жизнедеятельности», «История и культура Чувашии», «Основы 

менджмента и маркетинга», «Рекреационная география». 

Знания, умения и навыки, полученные в результате прохождения практики, используются 

для изучения последующих учебных дисциплин ОП и практик: «География туризма», 

«Экскурсионное дело», «Туроперейтинг», «Менеджмент туризма», «Маркетинг туризма»; 

преддипломная практика; государственная итоговая аттестация. 



Для обучающихся-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма 

проведения практики устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

При определении мест прохождения производственной практики обучающимся 

учитываются рекомендации, данные по результатам медико-социальной экспертизы или 

психолого-медико-педагогической комиссии, содержащиеся в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.  

 

5. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ  

В НЕДЕЛЯХ И В АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ. 

 

Учебная практика проводится во 2 семестре для очной формы обучения и очно-заочной 

формы обучения. Общая трудоемкость учебной практики составляет 3 зачетных единиц, 108 

академических часов, в том числе объём контактной работы составляет 2 часа, 

продолжительность– 2 недели.  

По итогам зачета обучающемуся могут быть выставлены оценки «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно» и «неудовлетворительно». 

 

Разработчики рабочей программы практики:  

Трифонова З.А., кандидат географических наук, доцент кафедры экономической и социальной 

географии 

Доронина К.А. ассистент кафедры экономической и социальной географии 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

рабочей программы практики 

«Производственная практика (сервисная практика)» 

направления подготовки 43.03.02 Туризм 

направленности (профиля)  

«Технология и организация внутреннего туризма и турагентской деятельности» 

 
1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

Целью прохождения обучающимися производственной практики (сервисной практики) 

является приобретение практических навыков, универсальных, профессиональных компетенций в 

туристской сфере, а также опыта самостоятельной профессиональной деятельности в качестве 

экскурсовода и организатора туристско-экскурсионных услуг, работы в гостиничных, туристско-

рекреационных предприятиях.  

Задачами производственной практики: 

• Изучение организации экскурсий и оказания экскурсионных услуг на 

предприятиях туриндустрии; 

• Приобретение опыта подготовки и проведения экскурсионных туров, 

организации экскурсионных поездок. 

• Приобретение практического опыта подготовки договоров с предприятиями 

туриндустрии, составления экскурсионных программ, оказания экскурсионных и 

досуговых услуг. 

• Приобретение опыта работы на предприятиях, оказывающих туроператорские, 

турагентские, гостиничные, санаторно-курортные, туристско-рекреационные услуги. 

 
2. ВИД И ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ. 

Вид практики: производственная практика.  

Тип практики: сервисная практика.  

Способы проведения практики: стационарная, выездная.  

Практика проводится в дискретной форме – путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида (совокупности 

видов) практики.  

Приоритетной формой прохождения производственной практики обучающихся 

образовательной программы 43.03.02 «Туризм» является практика на предприятиях туриндустрии, 

располагающих базой гостеприимства (имеется номерной фонд для размещения туристов), а также 

турфирмах, работающих во внутреннем туризме и оказывающих экскурсионные услуги.  

Для обучающихся-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма 

проведения практики устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

При определении мест прохождения производственной практики обучающимся 

учитываются рекомендации, данные по результатам медико-социальной экспертизы или 

психолого-медико-педагогической комиссии, содержащиеся в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.  

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

ПРАКТИКИ при ее прохождении, соотнесенные с индикаторами достижения компетенций, 

приведены в Таблице 1. 

Таблица 1 

 Требования к результатам освоения программы практики 
Категория (группа) компетенций Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Универсальные компетенции 

Системное и критическое мышление  УК-1. Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять системный 

подход для решения поставленных 

задач 

УК-1.1 Осознает поставленную задачу, 

осуществляет поиск аутентичной и 

полной информации для ее решения из 

различных источников, в том числе 

официальных и неофициальных, 

документированных и 

недокументированных 



УК-1.2 Описывает и критически 

анализирует информацию, отличая 

факты от оценок, мнений, 

интерпретаций, осуществляет синтез 

информационных структур, 

систематизирует их 

УК-1.3 Для решения поставленной 

задачи применяет системный подход, 

выявляя ее компоненты и связи; 

рассматривает варианты и алгоритмы 

поставленной задачи, оценивая их 

достоинства и недостатки 

Межкультурное взаимодействие УК-5. Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

УК-5.2 Выбирает способ адекватного 

поведения в поликультурном 

сообществе и соблюдает 

международные этические нормы, 

разрешает возможные противоречия и 

конфликты 

УК-5.3 Осуществляет продуктивное 

общение с учетом разнообразия 

социальных групп в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах, в том числе 

для решения профессиональных задач 

Самоорганизация и саморазвитие (в 

том числе здоровьесбережение) 

УК-6. Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни 

УК-6.2. Выстраивает и в течение всей 

жизни реализует траекторию личного 

развития 

УК-6.3. Вносит коррективы в развитие 

своей профессиональной деятельности 

в связи с личными интересами, 

потребностями общества и изменением 

внешних факторов 

Безопасность жизнедеятельности УК-8. Способен создавать и 

поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельности, в том числе 

при возникновении чрезвычайных 

ситуаций 

УК-8.1 Выявляет и анализирует 

природные и техногенные факторы 

вредного влияния на среду обитания, 

социальной жизни и 

профессиональной деятельности, 

доводит информацию до 

компетентных структур 

УК-8.2 Создает и поддерживает 

безопасные условия жизни и 

профессиональной деятельности, 

соблюдает правила безопасности 

УК-8.3 Выявляет потенциально 

опасные проблемы; при 

возникновении чрезвычайных 

ситуаций действует в соответствии с 

имеющимися инструкциями и 

рекомендациями; способен оказать 

первую медицинскую помощь 

пострадавшим 

Общепрофессиональные компетенции 

Профессиональные компетенции 

Сервисная ПК-2. Способен осуществлять 

внутренние и внешние 

профессиональные коммуникации 

ПК-2.1. Организует ведение 

переговоров с туристами, согласование 

условий договора по реализации 

туристского продукта, оказанию 

туристских услуг 

ПК-2.2. Обеспечивает информационное 

консультирование и сопровождение 

клиентов туристского предприятия 

ПК-2.3. Обеспечивает взаимодействие 

с турагентствами, туроператорами, 

экскурсионными бюро, гостиницами и 

кассами продажи билетов, и иными 



сторонними организациями 

 

4. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Производственная практика (сервисная практика) входит в часть, формируемую 

участниками образовательных отношений Блока 2 «Практики» учебного плана  по направлению 

подготовки  43.03.02. Туризм, направленности (профиля) «Технология и организация внутреннего 

туризма и турагентской деятельности». 

Производственная практика (сервисная практика) предусмотрена образовательной 

программой и учебным планом по профилю «Технология и организация внутреннего туризма и 

турагентской деятельности». Практика проводится на предприятиях туриндустрии. 

Практика проводится в 6 семестре. При прохождении практики используются знания, 

умения и навыки, сформированные в ходе освоения учебных дисциплин ОП: «Сервисология», 

«Безопасность жизнедеятельности», «Рекреационная география», «Иностранный язык», 

«Регионоведение», «Корпоративная культура, управление персоналом и охрана труда», 

«Педагогика», «Психология», «Музееведение», «Правовое обеспечение туризма: национальное и 

международное право», «Экономика туризма», «Информационные технологии в туризме», 

«Туроперейтинг», «Экскурсионное дело», «Испанский язык». 

Знания, умения и навыки, полученные в результате прохождения практики, используются 

при прохождении преддипломной практики, при государственной итоговой аттестации, при 

освоении дисциплин «Менеджмент туризма», «Маркетинг туризма» 

Для обучающихся-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма 

проведения практики устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

При определении мест прохождения производственной практики обучающимся 

учитываются рекомендации, данные по результатам медико-социальной экспертизы или 

психолого-медико-педагогической комиссии, содержащиеся в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.  

 

5. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В 

НЕДЕЛЯХ И В АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ. 

 

Практика проводится в 6 семестре для очной формы обучения и очно-заочной формы 

обучения. Общая трудоемкость практики составляет 5 зачетных единиц, 180 академических часов, 

в том числе объём контактной работы составляет 3 часа, продолжительность – 4,3 недели.  

По итогам зачета обучающемуся могут быть выставлены оценки «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно» и «неудовлетворительно». 

 

Разработчики рабочей программы практики:  

Трифонова З.А., кандидат географических наук, доцент кафедры экономической и социальной 

географии 

Ростовцева М.М. старший преподаватель кафедры экономической и социальной географии 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

рабочей программы практики 

«Учебная практика (исследовательская практика)» 

направления подготовки 43.03.02 Туризм 

направленности (профиля)  

«Технология и организация внутреннего туризма и турагентской деятельности» 

 
1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

Целью прохождения обучающимися учебной практики (исследовательской практики) 

являются приобретение навыков и компетенций научно-исследовательской деятельности. 

Задачами учебной практики: 

• Изучение предприятий туриндустрии Чувашской Республики; 

• Приобретение опыта проведения обследований туристских потоков, туристских 

объектов, туристских предпочтений. 

• Приобретение исследовательского опыта во время учебной практики. 
 

2. ВИД И ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ. 

Вид практики: учебная практика.  

Тип практики: исследовательская практика.  

Способы проведения практики: стационарная, выездная.  

Практика проводится в дискретной форме – путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида (совокупности 

видов) практики.  

Приоритетной формой прохождения учебной практики обучающихся образовательной 

программы 43.03.02 «Туризм» является практика на кафедре с выходом на исследовательские 

маршруты, предварительной подготовкой к маршруту и обработкой итогов в учебных аудиториях 

факультета. Последняя неделя предпочтительно проводится на базе предприятий туриндустрии, 

располагающих базой гостеприимства (имеется номерной фонд для размещения туристов), а также 

турфирмах, работающих во внутреннем туризме и оказывающих экскурсионные услуги – все это 

позволит студентам получить полную информацию о характере деятельности предприятий 

туриндустрии.  

Для обучающихся-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма 

проведения практики устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

При определении мест прохождения производственной практики обучающимся 

учитываются рекомендации, данные по результатам медико-социальной экспертизы или 

психолого-медико-педагогической комиссии, содержащиеся в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.  

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

при ее прохождении, соотнесенные с индикаторами достижения компетенций, приведены в 

Таблице 1. 

Таблица 1 

 Требования к результатам освоения программы практики 
Категория (группа) компетенций Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Универсальные компетенции 

Системное и критическое мышление  УК-1. Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять системный 

подход для решения поставленных 

задач 

УК-1.1 Осознает поставленную задачу, 

осуществляет поиск аутентичной и 

полной информации для ее решения из 

различных источников, в том числе 

официальных и неофициальных, 

документированных и 

недокументированных 

УК-1.2 Описывает и критически 

анализирует информацию, отличая 

факты от оценок, мнений, 

интерпретаций, осуществляет синтез 

информационных структур, 



систематизирует их 

УК-1.3 Для решения поставленной 

задачи применяет системный подход, 

выявляя ее компоненты и связи; 

рассматривает варианты и алгоритмы 

поставленной задачи, оценивая их 

достоинства и недостатки 

Разработка и реализация проектов УК-2. Способен определять круг 

задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-2.2 Выбирает оптимальные 

способы решения задач с учетом 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений; 

осуществляет текущий мониторинг 

своих действий 

Самоорганизация и саморазвитие (в 

том числе здоровьесбережение) 

УК-6. Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни 

УК-6.2. Выстраивает и в течение всей 

жизни реализует траекторию личного 

развития 

УК-6.3. Вносит коррективы в развитие 

своей профессиональной деятельности 

в связи с личными интересами, 

потребностями общества и изменением 

внешних факторов 

Безопасность жизнедеятельности УК-8. Способен создавать и 

поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельности, в том числе 

при возникновении чрезвычайных 

ситуаций 

УК-8.2 Создает и поддерживает 

безопасные условия жизни и 

профессиональной деятельности, 

соблюдает правила безопасности 

Общепрофессиональные компетенции 

Маркетинг ОПК-4. Способен осуществлять 

исследование туристского рынка, 

организовывать продажи и 

продвижение туристского продукта 

ОПК-4.1. Осуществляет 

маркетинговые исследования 

туристского рынка, потребителей, 

конкурентов, в т.ч. с целью 

обоснования и разработки системы 

новых экскурсионных маршрутов 

ОПК-4.2. Формирует каналы сбыта 

туристских продуктов и услуг, а также 

их продвижение, в том числе в 

информационно- 

телекоммуникационной сети Интернет 

Профессиональные компетенции 

Исследовательская ПК-3. Способен находить, 

обрабатывать, анализировать 

научную информацию в сфере 

туризма 

ПК-3.1. Проводит исследования 

деятельности туристских предприятий 

(в т.ч. гостиничных), туристско-

рекреационного потенциала и ресурсов 

туристских регионов, территорий, зон и 

комплексов 

ПК-3.2. Применяет современные 

технологии сбора, обработки и анализа 

информации в сфере туризма 

ПК-3.3. Использует методы анализа и 

прогнозирования развития явлений и 

процессов в сфере туризма 

4. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Учебная практика (исследовательская практика) входит в обязательную часть Блока 2 

«Практики» учебного плана  по направлению подготовки  43.03.02. Туризм, направленности 

(профиля) «Технология и организация внутреннего туризма и турагентской деятельности». 

Учебная практика (исследовательская практика) предусмотрена образовательной 

программой и учебным планом по профилю «Технология и организация внутреннего туризма и 

турагентской деятельности». Практика проводится на базе кафедры экономической и социальной 

географии.  

Практика проводится в 4 семестре. При прохождении практики используются знания, 

умения и навыки, сформированные в ходе освоения учебных дисциплин ОП: «Основы туризм», 



«Сервисология», «Безопасность жизнедеятельности», «История и культура Чувашии», «Основы 

менджмента и маркетинга», «Рекреационная география», «Введение в теорию межкультурной 

коммуникации», «Иностранный язык», «Правоведение», «Регионоведение», «Картография», 

«География туризма», «Туристская индустрия России». 

Знания, умения и навыки, полученные в результате прохождения практики, используются 

для изучения последующих учебных дисциплин ОП и практик: «Экскурсионное дело», 

«Туроперейтинг», «Менеджмент туризма», «Маркетинг туризма»; преддипломная практика; 

государственная итоговая аттестация. 

Для обучающихся-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма 

проведения практики устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

При определении мест прохождения производственной практики обучающимся 

учитываются рекомендации, данные по результатам медико-социальной экспертизы или 

психолого-медико-педагогической комиссии, содержащиеся в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.  

 

5. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ И В АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 

 

Учебная практика проводится в 4 семестре для очной формы обучения и очно-заочной 

формы обучения. Общая трудоемкость учебной практики составляет 6 зачетных единиц, 216 

академических часов, в том числе объём контактной работы составляет 4 часа, 

продолжительность- 4 недели.  

По итогам зачета обучающемуся могут быть выставлены оценки «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно» и «неудовлетворительно». 

 

Разработчики рабочей программы практики:  

Трифонова З.А., кандидат географических наук, доцент кафедры экономической и социальной 

географии 

Ростовцева М.М. старший преподаватель кафедры экономической и социальной географии 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

рабочей программы практики 

«Производственная практика (исследовательская практика)» 

направления подготовки 43.03.02 Туризм 

направленности (профиля)  

«Технология и организация внутреннего туризма и турагентской деятельности» 

 
1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

Целью прохождения обучающимися производственной практики (исследовательской 

практики) является приобретение навыков и компетенций научно-исследовательской 

деятельности. 

Задачами практики являются: 

• Изучение предприятий туриндустрии Чувашской Республики; 

• Приобретение опыта проведения обследований туристских потоков, туристских 

объектов, туристских предпочтений. 

• Приобретение исследовательского опыта во время производственной практики. 

 

2. ВИД И ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

Вид практики: производственная практика.  

Тип практики: исследовательская практика.  

Способы проведения практики: стационарная, выездная.  

Практика проводится в дискретной форме – путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида (совокупности 

видов) практики.  

Приоритетной формой прохождения учебной практики обучающихся образовательной 

программы 43.03.02 «Туризм» является практика на предприятии туристской индустрии Чувашии 

или регионов России.  

 Для обучающихся-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма 

проведения практики устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

При определении мест прохождения производственной практики обучающимся 

учитываются рекомендации, данные по результатам медико-социальной экспертизы или 

психолого-медико-педагогической комиссии, содержащиеся в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.  
 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

при ее прохождении, соотнесенные с индикаторами достижения компетенций, приведены в 

Таблице 1. 

Приложение 1 

 Требования к результатам освоения программы практики 
Категория (группа) компетенций Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Универсальные компетенции 

Системное и критическое мышление  УК-1. Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять системный 

подход для решения поставленных 

задач 

УК-1.1 Осознает поставленную задачу, 

осуществляет поиск аутентичной и 

полной информации для ее решения из 

различных источников, в том числе 

официальных и неофициальных, 

документированных и 

недокументированных 

УК-1.2 Описывает и критически 

анализирует информацию, отличая 

факты от оценок, мнений, 

интерпретаций, осуществляет синтез 

информационных структур, 

систематизирует их 

УК-1.3 Для решения поставленной 

задачи применяет системный подход, 

выявляя ее компоненты и связи; 

рассматривает варианты и алгоритмы 



поставленной задачи, оценивая их 

достоинства и недостатки 

Разработка и реализация проектов УК-2. Способен определять круг 

задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-2.2. Выбирает оптимальные 

способы решения задач с учетом 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений; 

осуществляет текущий мониторинг 

своих действий 

Коммуникация УК-4. Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке Российской 

Федерации и иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.1 Обладает знанием основ 

деловой коммуникации, специфики 

вербального и невербального 

взаимодействия, этики делового 

общения; на должном уровне владеет 

государственным языком Российской 

Федерации и необходимым(и) для 

коммуникации государственным(и) 

языком субъекта(ов) федерации и 

иностранным(и) языком (ами) 

Самоорганизация и саморазвитие (в 

том числе здоровьесбережение) 

УК-6. Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни 

УК-6.2. Выстраивает и в течение всей 

жизни реализует траекторию личного 

развития 

УК-6.3. Вносит коррективы в развитие 

своей профессиональной деятельности 

в связи с личными интересами, 

потребностями общества и изменением 

внешних факторов 

Безопасность жизнедеятельности УК-8. Способен создавать и 

поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельности, в том числе 

при возникновении чрезвычайных 

ситуаций 

УК-8.2 Создает и поддерживает 

безопасные условия жизни и 

профессиональной деятельности, 

соблюдает правила безопасности 

Общепрофессиональные компетенции 

Технологии ОПК-1. Способен применять 

технологические новации и 

современное программное 

обеспечение в туристской сфере 

ОПК-1.1. Осуществляет поиск, анализ, 

отбор технологических новаций и 

современных программных продуктов 

в профессиональной туристской 

деятельности 

ОПК-1.2. Использует технологические 

новации и специализированные 

программные продукты в сфере 

туризма 

Маркетинг ОПК-4. Способен осуществлять 

исследование туристского рынка, 

организовывать продажи и 

продвижение туристского продукта 

ОПК-4.1. Осуществляет 

маркетинговые исследования 

туристского рынка, потребителей, 

конкурентов, в т.ч. с целью 

обоснования и разработки системы 

новых экскурсионных маршрутов 

ОПК-4.2. Формирует каналы сбыта 

туристских продуктов и услуг, а также 

их продвижение, в том числе в 

информационно- 

телекоммуникационной сети Интернет 

Безопасность обслуживания ОПК-7. Способен обеспечивать 

безопасность обслуживания 

потребителей и соблюдение 

требований заинтересованных 

сторон на основании выполнения 

норм и правил охраны труда и 

техники безопасности 

ОПК-7.1. Обеспечивает безопасность 

обслуживания потребителей 

туристских услуг 

ОПК-7.2. Соблюдает требования 

охраны труда и техники безопасности 

в подразделениях предприятий 

избранной сферы деятельности 

Профессиональные компетенции 

Исследовательская ПК-3. Способен находить, 

обрабатывать, анализировать 

научную информацию в сфере 

туризма 

ПК-3.1. Проводит исследования 

деятельности туристских предприятий 

(в т.ч. гостиничных), туристско-

рекреационного потенциала и ресурсов 



туристских регионов, территорий, зон и 

комплексов 

ПК-3.2. Применяет современные 

технологии сбора, обработки и анализа 

информации в сфере туризма 

ПК-3.3. Использует методы анализа и 

прогнозирования развития явлений и 

процессов в сфере туризма 

 

4. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Производственная практика (исследовательская практика) входит в обязательную часть 

Блока 2 «Практики» учебного плана  по направлению подготовки  43.03.02. Туризм, 

направленности (профиля) «Технология и организация внутреннего туризма и турагентской 

деятельности». 

Производственная практика (исследовательская практика) предусмотрена образовательной 

программой и учебным планом по профилю «Технология и организация внутреннего туризма и 

турагентской деятельности». Практика проводится на предприятиях туриндустрии, а также на базе 

кафедры экономической и социальной географии.  

Практика проводится в 8 семестре. При прохождении практики используются знания, 

умения и навыки, сформированные в ходе освоения учебных дисциплин ОП: «Сервисология», 

«Безопасность жизнедеятельности», «Рекреационная география», «Иностранный язык», 

«Регионоведение», «Картография», «География туризма», «Туристская индустрия России», 

«Музееведение», «Правовое обеспечение туризма: национальное и международное право», 

«Экономика туризма», «Информационные технологии в туризме», «Менеджмент туризма», 

«Маркетинг туризма», «Туроперейтинг», «Научно-исследовательская деятельность в сфере 

туризма», «Экскурсионное дело», «Туристская индустрия России», «Туристско-рекреационное 

планирование и проектирование», «Статистика туризма». 

Знания, умения и навыки, полученные в результате прохождения практики, используются 

при прохождении преддипломной практики и при государственной итоговой аттестации. 

Для обучающихся-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма 

проведения практики устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

При определении мест прохождения производственной практики обучающимся 

учитываются рекомендации, данные по результатам медико-социальной экспертизы или 

психолого-медико-педагогической комиссии, содержащиеся в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.  

 

5. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ И В АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 

 

Производственная практика проводится в 8 семестре для очной формы обучения и в 9 

семестре для очно-заочной формы обучения. Общая трудоемкость учебной практики составляет 

12 зачетных единиц, 432 академических часа, в том числе объём контактной работы составляет 8 

часов, продолжительность - 8 недель.  

По итогам зачета обучающемуся могут быть выставлены оценки «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно» и «неудовлетворительно». 

 

Разработчики рабочей программы практики:  

Трифонова З.А., кандидат географических наук, доцент кафедры экономической и социальной 

географии 

Юманова У.В., кандидат географических наук, доцент кафедры экономической и социальной 

географии 

  

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

рабочей программы практики 

«Производственная практика (проектно-технологическая практика)» 

направления подготовки 43.03.02 Туризм 

направленности (профиля)  

«Технология и организация внутреннего туризма и турагентской деятельности» 

 
1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

Целью прохождения обучающимися производственной практики (проектно-

технологической практики) являются приобретение практических навыков, универсальных, 

профессиональных компетенций в туристской сфере, а также опыта самостоятельной 

профессиональной деятельности в качестве экскурсовода и организатора туристско-

экскурсионных услуг.  

Задачами производственной практики: 

• Изучение организации экскурсий и оказания экскурсионных услуг на 

предприятиях туриндустрии; 

• Приобретение опыта подготовки и проведения экскурсионных туров, 

организации экскурсионных поездок. 

• Приобретение практического опыта подготовки договоров с предприятиями 

туриндустрии, составления экскурсионных программ, проектов, оказания экскурсионных и 

досуговых услуг. 

 
2. ВИД И ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ. 

Вид практики: производственная практика.  

Тип практики: проектно-технологическая практика.  

Способы проведения практики: стационарная, выездная.  

Практика проводится в дискретной форме – путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида (совокупности 

видов) практики.  

Приоритетной формой прохождения производственной практики обучающихся 

образовательной программы 43.03.02 «Туризм» является практика на предприятиях туриндустрии, 

располагающих базой гостеприимства (имеется номерной фонд для размещения туристов), а также 

турфирмах, работающих во внутреннем туризме и оказывающих экскурсионные услуги.  

Для обучающихся-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма 

проведения практики устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

При определении мест прохождения производственной практики обучающимся 

учитываются рекомендации, данные по результатам медико-социальной экспертизы или 

психолого-медико-педагогической комиссии, содержащиеся в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.  
 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

ПРАКТИКИ при ее прохождении, соотнесенные с индикаторами достижения компетенций, 

приведены в Таблице 1. 

Приложение 1 

 Требования к результатам освоения программы практики 
Категория (группа) компетенций Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Универсальные компетенции 

Системное и критическое мышление  УК-1. Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять системный 

подход для решения поставленных 

задач 

УК-1.2 Описывает и критически 

анализирует информацию, отличая 

факты от оценок, мнений, 

интерпретаций, осуществляет синтез 

информационных структур, 

систематизирует их 

УК-1.3 Для решения поставленной 

задачи применяет системный подход, 



выявляя ее компоненты и связи; 

рассматривает варианты и алгоритмы 

поставленной задачи, оценивая их 

достоинства и недостатки 

Разработка и реализация проектов УК-2. Способен определять круг 

задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-2.2 Выбирает оптимальные 

способы решения задач с учетом 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений; 

осуществляет текущий мониторинг 

своих действий 

УК-2.3 Представляет 

документированные результаты с 

обоснованием выполненных 

проектных задач 

Самоорганизация и саморазвитие (в 

том числе здоровьесбережение) 

УК-6. Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни 

УК-6.2. Выстраивает и в течение всей 

жизни реализует траекторию личного 

развития 

УК-6.3. Вносит коррективы в развитие 

своей профессиональной деятельности 

в связи с личными интересами, 

потребностями общества и изменением 

внешних факторов 

УК-7. Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

УК-7.3 В профессиональной 

деятельности планирует рабочее время 

для сочетания интеллектуальных и 

физических нагрузок, обеспечения 

высокой работоспособности 

Безопасность жизнедеятельности УК-8. Способен создавать и 

поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельности, в том числе 

при возникновении чрезвычайных 

ситуаций 

УК-8.2 Создает и поддерживает 

безопасные условия жизни и 

профессиональной деятельности, 

соблюдает правила безопасности 

Общепрофессиональные компетенции 

Профессиональные компетенции 

Технологическая ПК-1. Способен разрабатывать 

туристский продукт на основе 

современных технологий  

ПК-1.1. Разрабатывает туристский 

продукт (в т.ч. экскурсии) на основе 

современных технологий, а также с 

учетом индивидуальных и 

специальных требований туриста 

ПК-1.2. Реализует туристский продукт 

и отдельные туристские услуги 

ПК-1.3. Ведет переговоры с 

партнерами, согласовывает условия 

взаимодействия по реализации 

туристских продуктов 

Исследовательская ПК-3. Способен находить, 

обрабатывать, анализировать 

научную информацию в сфере 

туризма 

ПК-3.1. Проводит исследования 

деятельности туристских предприятий 

(в т.ч. гостиничных), туристско-

рекреационного потенциала и ресурсов 

туристских регионов, территорий, зон и 

комплексов 

ПК-3.2. Применяет современные 

технологии сбора, обработки и анализа 

информации в сфере туризма 

ПК-3.3. Использует методы анализа и 

прогнозирования развития явлений и 

процессов в сфере туризма 

 



4. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Производственная практика (проектно-технологическая практика) входит в обязательную 

часть Блока 2 «Практики» учебного плана  по направлению подготовки  43.03.02. Туризм, 

направленности (профиля) «Технология и организация внутреннего туризма и турагентской 

деятельности». 

Производственная практика (проектно-технологическая практика) предусмотрена 

образовательной программой и учебным планом по профилю «Технология и организация 

внутреннего туризма и турагентской деятельности». Практика проводится на предприятиях 

туриндустрии. 

Практика проводится в 8 семестре. При прохождении практики используются знания, 

умения и навыки, сформированные в ходе освоения учебных дисциплин ОП: «Сервисология», 

«Безопасность жизнедеятельности», «Рекреационная география», «Иностранный язык», 

«Регионоведение», «Картография», «География туризма», «Туристская индустрия России», 

«Музееведение», «Правовое обеспечение туризма: национальное и международное право», 

«Экономика туризма», «Информационные технологии в туризме», «Менеджмент туризма», 

«Маркетинг туризма», «Туроперейтинг», «Научно-исследовательская деятельность в сфере 

туризма», «Экскурсионное дело», «Туристская индустрия России», «Туристско-рекреационное 

планирование и проектирование», «Статистика туризма». 

Знания, умения и навыки, полученные в результате прохождения практики, используются 

при прохождении преддипломной практики и при государственной итоговой аттестации. 

Для обучающихся-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма 

проведения практики устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

При определении мест прохождения производственной практики обучающимся 

учитываются рекомендации, данные по результатам медико-социальной экспертизы или 

психолого-медико-педагогической комиссии, содержащиеся в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.  

 
5. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В 

НЕДЕЛЯХ И В АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ. 

 

Практика проводится в 8 семестре для очной формы обучения и 9 семестре для очно-

заочной формы обучения. Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единицы, 108 

академических часов, в том числе объём контактной работы составляет 2 часа, 

продолжительность– 2 недели.  

По итогам зачета обучающемуся могут быть выставлены оценки «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно» и «неудовлетворительно». 

 
 

Разработчики рабочей программы практики:  

Трифонова З.А., кандидат географических наук, доцент кафедры экономической и социальной 

географии 

Ростовцева М.М. старший преподаватель кафедры экономической и социальной географии 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

рабочей программы практики 

«Производственная практика (преддипломная практика)» 

направления подготовки 43.03.02 Туризм 

направленности (профиля)  

«Технология и организация внутреннего туризма и турагентской деятельности» 

 
1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

Производственная практика (преддипломная практика) проводится с целью: 

завершения подготовки выпускной квалификационной работы. 

Задачи преддипломной практики:  

- завершения сбора фактического материала по теме выпускной квалификационной 

работы; 

- систематизация собранного материала по теме выпускной квалификационной работы;  

- анализ собранного материала по теме выпускной квалификационной работы; 

- написание чернового варианта выпускной квалификационной работы;  

- закрепление знаний, умений, навыков, полученных в процессе обучения и применение их 

при написании выпускной квалификационной работы. 

 

2. ВИД И ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

Вид практики – производственная практика. 

Тип практики – преддипломная практика 

Способ проведения практики – выездная, стационарная (может проводиться и в 

структурных подразделениях организации (в структурных подразделениях ФГБОУ ВО «ЧГУ им. 

И.Н. Ульянова»)). 

Форма проведения практики для очной формы обучения – дискретная по видам практик – 

путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для 

проведения данного вида практики.  

Форма проведения практики для очно-заочной формы обучения – дискретная по периодам 

проведения практик – путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного 

времени для проведения практик с периодами учебного времени для проведения теоретических 

занятий (рассредоточенная). 

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

при ее прохождении, соотнесенные с индикаторами достижения компетенций, приведены в 

Таблице 1. 

Приложение 1 

 Требования к результатам освоения программы практики 
Категория (группа) компетенций Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Универсальные компетенции 

Системное и критическое мышление  УК-1. Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять системный 

подход для решения поставленных 

задач 

УК-1.1 Осознает поставленную задачу, 

осуществляет поиск аутентичной и 

полной информации для ее решения из 

различных источников, в том числе 

официальных и неофициальных, 

документированных и 

недокументированных 

УК-1.2 Описывает и критически 

анализирует информацию, отличая 

факты от оценок, мнений, 

интерпретаций, осуществляет синтез 

информационных структур, 

систематизирует их 

УК-1.3 Для решения поставленной 

задачи применяет системный подход, 

выявляя ее компоненты и связи; 

рассматривает варианты и алгоритмы 

поставленной задачи, оценивая их 

достоинства и недостатки 



Разработка и реализация проектов УК-2. Способен определять круг 

задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-2.2 Выбирает оптимальные 

способы решения задач с учетом 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений; 

осуществляет текущий мониторинг 

своих действий 

УК-2.3 Представляет 

документированные результаты с 

обоснованием выполненных 

проектных задач 

Коммуникация УК-4. Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке Российской 

Федерации и иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.1 Обладает знанием основ 

деловой коммуникации, специфики 

вербального и невербального 

взаимодействия, этики делового 

общения; на должном уровне владеет 

государственным языком Российской 

Федерации и необходимым(и) для 

коммуникации государственным(и) 

языком субъекта(ов) федерации и 

иностранным(и) языком (ами) 

УК-4.2 Осуществляет деловую 

коммуникацию в устной форме на 

государственном языке Российской 

Федерации, государственном(ых) 

языке(ах) субъекта(ов) федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) с учетом 

особенностей коммуникаторов и вида 

делового общения 

Самоорганизация и саморазвитие (в 

том числе здоровьесбережение) 

УК-6. Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни 

УК-6.1. Знает и применяет методы и 

инструменты управления временем для 

достижения цели и решения 

конкретных задач 

УК-6.2. Выстраивает и в течение всей 

жизни реализует траекторию личного 

развития 

УК-6.3. Вносит коррективы в развитие 

своей профессиональной деятельности 

в связи с личными интересами, 

потребностями общества и изменением 

внешних факторов 

УК-7. Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

УК-7.3 В профессиональной 

деятельности планирует рабочее время 

для сочетания интеллектуальных и 

физических нагрузок, обеспечения 

высокой работоспособности 

Безопасность жизнедеятельности УК-8. Способен создавать и 

поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельности, в том числе 

при возникновении чрезвычайных 

ситуаций 

УК-8.2 Создает и поддерживает 

безопасные условия жизни и 

профессиональной деятельности, 

соблюдает правила безопасности 

УК-8.3 Выявляет потенциально 

опасные проблемы; при 

возникновении чрезвычайных 

ситуаций действует в соответствии с 

имеющимися инструкциями и 

рекомендациями; способен оказать 

первую медицинскую помощь 

пострадавшим 

Общепрофессиональные компетенции 

Технологии ОПК-1. Способен применять 

технологические новации и 

современное программное 

обеспечение в туристской сфере 

ОПК-1.1. Осуществляет поиск, анализ, 

отбор технологических новаций и 

современных программных продуктов 

в профессиональной туристской 

деятельности 



ОПК-1.2. Использует технологические 

новации и специализированные 

программные продукты в сфере 

туризма 

Управление ОПК-2. Способен осуществлять 

основные функции управления 

туристской деятельностью 

ОПК-2.1. Определяет цели и задачи 

управления структурными 

подразделениями объектов туристской 

сферы 

ОПК-2.2. Использует основные 

методы и приемы планирования, 

организации, мотивации и 

координации деятельности 

структурных подразделений и 

отдельных сотрудников объектов 

туристской сферы 

ОПК-2.3. Осуществляет контроль 

деятельности структурных 

подразделений объектов туристской 

сферы 

Качество ОПК-3. Способен обеспечивать 

требуемое качество процессов 

оказания услуг в избранной сфере 

профессиональной деятельности 

ОПК-3.1. Оценивает качество оказания 

туристских услуг с учетом мнения 

потребителей и заинтересованных 

сторон 

ОПК-3.2. Обеспечивает требуемое 

качество процессов оказания 

туристских услуг в соответствии с 

международными и национальными 

стандартами 

Маркетинг ОПК-4. Способен осуществлять 

исследование туристского рынка, 

организовывать продажи и 

продвижение туристского продукта 

ОПК-4.1. Осуществляет 

маркетинговые исследования 

туристского рынка, потребителей, 

конкурентов, в т.ч. с целью 

обоснования и разработки системы 

новых экскурсионных маршрутов 

ОПК-4.2. Формирует каналы сбыта 

туристских продуктов и услуг, а также 

их продвижение, в том числе в 

информационно- 

телекоммуникационной сети Интернет 

Экономика ОПК-5. Способен принимать 

экономически обоснованные 

решения, обеспечивать 

экономическую эффективность 

организаций избранной сферы 

профессиональной деятельности 

ОПК-5.1. Определяет, анализирует, 

оценивает производственно-

экономические показатели 

предприятий туристской сферы 

ОПК-5.2. Принимает экономически 

обоснованные управленческие 

решения 

ОПК-5.3. Обеспечивает 

экономическую эффективность 

туристского предприятия 

Право ОПК-6. Способен применять 

законодательство Российской 

Федерации, а также нормы 

международного права при 

осуществлении профессиональной 

деятельности 

ОПК-6.1. Осуществляет поиск и 

обоснованно применяет необходимую 

нормативно-правовую документацию 

для деятельности в избранной 

профессиональной области 

ОПК-6.2. Соблюдает законодательство 

Российской Федерации о 

предоставлении туристских услуг 

ОПК-6.3. Обеспечивает 

документооборот в соответствии с 

нормативными требованиями 

Безопасность обслуживания ОПК-7. Способен обеспечивать 

безопасность обслуживания 

потребителей и соблюдение 

требований заинтересованных 

сторон на основании выполнения 

норм и правил охраны труда и 

техники безопасности 

ОПК-7.1. Обеспечивает безопасность 

обслуживания потребителей 

туристских услуг 

ОПК-7.2. Соблюдает требования 

охраны труда и техники безопасности 

в подразделениях предприятий 

избранной сферы деятельности 

Профессиональные компетенции 

Технологическая ПК-1. Способен разрабатывать ПК-1.1. Разрабатывает туристский 



туристский продукт на основе 

современных технологий  

продукт (в т.ч. экскурсии) на основе 

современных технологий, а также с 

учетом индивидуальных и 

специальных требований туриста 

Исследовательская ПК-3. Способен находить, 

обрабатывать, анализировать 

научную информацию в сфере 

туризма 

ПК-3.1. Проводит исследования 

деятельности туристских предприятий 

(в т.ч. гостиничных), туристско-

рекреационного потенциала и ресурсов 

туристских регионов, территорий, зон и 

комплексов 

ПК-3.2. Применяет современные 

технологии сбора, обработки и анализа 

информации в сфере туризма 

ПК-3.3. Использует методы анализа и 

прогнозирования развития явлений и 

процессов в сфере туризма 

4. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Производственная практика (преддипломная практика) входит в обязательную часть Блока 

2 «Практики» учебного плана  по направлению подготовки  43.03.02. Туризм, направленности 

(профиля) «Технология и организация внутреннего туризма и турагентской деятельности». 

Производственная практика (преддипломная практика) предусмотрена образовательной 

программой и учебным планом по профилю «Технология и организация внутреннего туризма и 

турагентской деятельности». Практика проводится на предприятиях туриндустрии, а также на базе 

кафедры экономической и социальной географии.  

Практика проводится в 8 семестре для очной формы обучения и в 9 семестре для очно-

заочной формы обучения. 

Знания, умения и навыки, полученные в результате прохождения практики, используются 

при прохождении преддипломной практики и при государственной итоговой аттестации.  

При прохождении практики от обучающегося бакалавриата требуется владение 

компетенциями, сформированными за весь срок обучения по направлению подготовки 43.03.02 

Туризм.  

Преддипломная практика для выполнения выпускной квалификационной работы 

направлена на закрепление общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций, завершение сбора эмпирического и практического материала для написания 

выпускной квалификационной работы, подготавливает обучающихся к дальнейшей 

профессиональной деятельности. 

Для обучающихся-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма 

проведения практики устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей 

и состояния здоровья. 

 
5. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ И В АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 

 

Производственная практика (преддипломная практика) проводится в 8 семестре для очной 

формы обучения и в 9 семестре для очно-заочной формы обучения, предшествуя государственной 

итоговой аттестации. Для освоения программы практики в учебном плане предусмотрено 3 

зачетных единицы / 108 академических часа, в т.ч. объём контактной работы у очной формы 

обучения составляет 2 ч. Продолжительность практики - 2 недели. 

По итогам зачета обучающемуся могут быть выставлены оценки «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно» и «неудовлетворительно». 

 
Разработчик рабочей программы практики:  

Казаков Н.А., кандидат географических наук, доцент кафедры экономической и социальной 

географии 


