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 Приложение №10 
 

Содержание отчета об итогах прохождения практики руководителя практики от кафедры 
 Отчет 

об итогах прохождения учебной 

/производственной/ практики  студентами __ 
___курса направления 

/специальности/______________ 
1. Цифровой анализ практики. 

A. Анализ контингента студентов –  

№ студенческого 

приказа о 

направлении на 
практику 

К
у
р

с 

Ф
о
р

м
а 

о
б

у
ч

ен
и

я 

Кол-во 
студентов, 

направленных 

на практику 
согласно 

приказа 

В том числе количество студентов Причина задолженности 

Работавших 

на 
должностях 

Сдавших 
зачет 

Не 

сдавших 

зачет 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 
         
        
Примечание: сумма гр. 6 и 7 равняется гр.4 
 

Б. Данные о преподавателях – руководителях практики –  
Кол-во преподавателей, 

назначенных 

руководителями практики 

по приказу 

Из них Примечание 

штатные 

преподаватели совместители преподаватели-
почасовики  

1 2 3 4 5 
     

 
2. Текстовая часть отчета, в которой отмечается следующее: 

 Календарный график практики. 
 Положительные и отрицательные стороны проведения практики. 
 Выводы и предложения по методическим вопросам совершенствования программ практики.  
 Предприятия и их министерства, нарушающие Положения о практике. Какие именно нарушения были 

допущены. 
 Состав руководителей практики от предприятий, система работы с ними. 
 Какая методическая работа по практике ведется кафедрой? Что конкретно сделано (разработки, 

методические указания, паспорта баз практики, сквозные программы и т.д.). 
 Какая работа ведется кафедрой по укреплению связей с предприятиями (различные договоры, филиалы 

кафедр, ранние распределения и т.д.) Как это отражается на практике студентов? 
 Нарушения техники безопасности и охраны труда. 
 Предложения кафедры по дальнейшему совершенствованию практики студентов. 
 Отчет о стажировке выпускников: установлены ли прямые связи с предприятиями – основными 

потребителями выпускников? Какие мероприятия проведены или планируются по организации 

стажировок молодых специалистов и усилению контроля за их проведением (основные формы и методы 

этой работы, сроки исполнения). Изучается ли кафедрой использование молодых специалистов – 
выпускников кафедры – в народном хозяйстве (указать основные предприятия, если планируется 

изучение, то указать предприятия и конкретные сроки). Какая работа проводится со стажерами – 
выпускниками кафедры, в том числе принятыми для работы в ЧГУ? Предложения кафедры по 

дальнейшему совершенствованию работы со стажерами. Кто конкретно отвечает за эту работу по кафедре 

(Ф.И.О., номер служебного телефона). 
 
Руководитель практики _______________________ ( __________________) 
___  _______ 20___ г.           Расшифровка подписи 
 
 
Зав. кафедрой  ______________________________ ( __________________) 
___  _______ 20___ г.           Расшифровка подписи 
 
Примечание: 

1. Отчет представляется в сектор организации учебной и производственной практик студентов учебно-
методического управления Университета через 2 недели после окончания практики в течение года и не 

позже 15 октября каждого года после окончания летней практики на бумажном и электронном носителях. 



Приложение №11

сведения об итогах практики студентов 

факультета  ______________________________________________________________

за  20   /20    уч.год

Шифр 

новый/старый
Наименование

по одной 

практике

по двум 

практикам

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23

Декан

(___________________) _____ _____________ 20____г.

(Расшифровка подписи)

Примечание:

1. Гр. 13 равняется сумме гр. 14,16,17.

2.

№ студенческого 

приказа о 

направлении на 

практику %

Сведения об итогах практики студентов представляются в сектор организации учебной и производственной практик студентов учебно-методического 

управления Университета на бумажном  и электронном носителях не позднее 15 октября каждого года.

_____________

(Подпись)

Период практики
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начало

Из них 

получили 

отсрочку 

(академ.отпус

к, болезнь и 

пр.)

Наличие в 

деканате

програм

мы
отчетавсего

В
и

д
 о

б
у
ч
ен

и
я

К
у
р
с

направления / специальности конец

Получили зачет 

по практике
Имеют задолженность

всего %

из них
Причина 

задолженности

Кол-во 

студентов, 

направленн

ых на 

практику 

согласно 

приказа

Отчислены 

с практики

Кол-во 

недель

Числится 

студентов 

на начало 

сесии



 Приложение № 12 
 

Примерная форма гарантийного письма от организации 
 
 
 

 
Ректору ФГБОУ ВО 

«ЧГУ им. И.Н.Ульянова», 
________________________ 
____________________ 
____________________ 

 
 

 Руководство ____________________________________ не возражает против 
наименование организации 

 
прохождения _________________________________________________ практики студента 

(вид, наименование практики) 
 
по направлению подготовки «Юриспруденция» _______________________________  

(очного, очно-заочного, заочного формы 

обучения) 
_________ курса ______ гр.     __________________________________________ на период 

(Ф.И.О. студента полностью) 
 
с 12.03.20     г. по 07.04.20    г. 
 
 Организация обязуется:  

�x назначить руководителя практики от организации из числа 

высококвалифицированных специалистов; 
�x обеспечить студентам условия безопасной работы на каждом рабочем месте; 
�x проводить обязательные инструктажи по охране труда и техники безопасности; 
�x создать необходимые условия для выполнения студентами программы 

производственной (или другой) практики. 
 
 
Руководитель организации    _________________________  Ф.И.О. 
       Подпись 
 
М.П. 
 
 
 
«_____» ___________20__г. 

Наименование 

и реквизиты 
организации 


